MUWHNCTEPCTBO ITPUPOIHBIX PECYPCOB 1 3KOJIOI' M
POCCUVCKOI ®EJEPALINN

depepaibHOE rOCy/JapCTBeHHOE OH/XKeTHOe yUpeXXAeHue
«['ocypapcTBeHHbIN 3an10BeAHUK «BOPOHMHCKHI»

YTBEPX/ALO:

JupekTop
®I'BY «l'ocynapcTBeHHbIN 3anoBeAHUK «BopoHUHCKMII»
O.A. bypkaHoBa

IIJTIAH PABOTBI
110 AHTUKOPPYIIIIMOHHOM ITO/IMTUKE
HA 2026 I'OJ,

HNuxasuno, 2025



Ne i/ HaumeHoBaHue Cpok OTBeTCTBeHHBIN
patori HCIIO/THEHUS HCIOJIHUTE/Ib
1 OpeaHu3ayus npoeedeHUs1 MOHUMOPUH2A NPABONPUMEHEeHUs] HOPMAMUueHbIX NPAaeoebIX
aKimoe 8 ye/15x peaauzayuu aHMUKOPPYNYUOHHOL NOJUMUKU U yCIMpaHeHust
KOppynyuoz2eHHbIX ¢hakmopoe
[logroroBka v BHeCceHue B [pu BLIsiBIeHUM B Xofie | [IUpeKTop, 3aMeCcTUTellb
YCTaHOBJIEHHOM TOPSiZIKe ITPOEKTOB TIpOBe/IeHusI JIMpeKTopa Mo HayuyHOU
TPUKa30B, HallpaB/eHHbIX Ha YCTpaHeHUe MOHUTOPHHTA pabore, 3amecTuTenb
KOPPYIIMOTeHHBIX (PaKTOPOB, [MpeKTopa Mo OXpaHe
BBISB/IEHHBIX [P MOHUTOPHHTIE TeppUTOPUH
TIPaBOTIPUMEHEeHUsI
2 ITpomueodeticmeue Koppynyuu
21 YTBepsk/eHue 1aHa POTUBOAeHCTBUS ExxerozHo lupekTop, 3aMeCTUTe/Tb
KOpPYMLUU [IMpeKTopa 1Mo HayuHOU
pabote, 3aMeCTUTE b
[IMpeKTopa 1o oxpaHe
TePPUTOPHUH, TTIABHBIN
Oyxranrep
2.2 Peanuzariyis rniaHa IpoOTUBOAENHCTBUS E>KeKBapTa/lbHbI HdupekTtop
Koppymntun KOHTPO/Ib 3 MC-
TOJTHEHVeM C BHECEeHUeM
TIpeJJIOKeHUH 110
KOPPEeKTUPOBKe
TIJTAHOBBIX MepOTIPUSTUM
2.3 Ob6ecrieueHre pacCMOTPEHHUs BOIIPOCOB E’xeKkBapTa/bHO 3amecTuTe 1 JUPEeKTOopa,
TPABONTPUMEHHUTETEHOU TTPAKTUKH T10 TJIaBHBIN Oyxranrep
pe3y/ibTaraM BCTYITUBIINX B 3aKOHHYIO
CUJTy PelIeHU# Cy/10B, apOUTPaXKHBIX
CYZIOB O TIpM3HAHUM HeJeNCTBUTETbHBIMU
HEHOPMAaTHBHBIX [TPABOBBIX aKTOB,
HEe3aKOHHBIX PellleHnH U 1eHCTBUM
(be3aeiicTBMIA) JODKHOCTHBIX JIUL] B
1[eJ19X BBIPAOOTKU ¥ TIPUHATHS Mep T10
TIpeyTIPEXKIeHUI0 U yCTPaHeHUIO TTPUUKH
BBISIBJIEHHBIX HapYIIeHUH
24 CoBepiieHCTBOBaHHe PabOTHI OT/E/I0B ITo Mepe BbIMIONHEHUA | JJMpeKTOp, 3aMeCTUTe b
yupexxzieHust B cepe nMpouiakTUKA MOCTAB/IEHHBIX 3aa4 U | JAMPEKTOpa 10 Hay4YHOU
KOPPYIILIMOHHBIX U UHbIX aHa/m3a ,E[F_‘I‘/JICTBEHHOCTI/I pa60Te, 3dMeCTUuTe/1Ib
IpaBOHApyLIeHUH HpO(bI/I]'IaKTHLIECKI/IX AWpeKTOopa 110 OXpaHe
MEpOTIPUATHI TeppuTOpUNr
2.5 Peanmusanysa koMIuiekca mep mo I1py BeIsIBNIEHNH JvpekTop, 3amecTUTe/b
BBISIB/IEHHUIO C/Iy4aeB BO3HUKHOBEHUSA AMIPEKTOpA 110 HayYHOH
KOpPPYMNLMOHHBIX MPOSIBJIEHUH, OIHOU 13 pabore, 3amecTuTeb
CTOPOH KOTOPOTO SIB/IAIOTCS PaOOTHUKH AIMPEKTOPpa MO0 OXpaHe
YUPEXKIEHUS ¥ TIPUHATHE TeppUTOpHH
2.6 Opranu3anys 00Cy>KeHusi BOITPOCOB 0 Ilo monyroausim JupeKTop, 3aMecTuTe/ b

COCTOAHHN pa6OTbI 110 BBISAB/IEHHUIO

JTUPEKTOPA 110 HayYHOU




C/lyuaeB KOPPYTILIMOHHBIX MPOSIB/IEHUIH,
OIHOH U3 CTOPOH KOTOPOTO SIB/ISTFOTCS
JMLIa, SBJSEOLIMeCs paboTHUKaMu
yUpeXX/|eHus], IPUHATHE Mep 0
COBEPITIEHCTBOBAHUIO PabOThHI
AHTUKOPPYIILMOHHOW HAMpaB/leHHOCTH

paborte, 3aMeCTUTeNb

JMPeKTOopa 1o OXpaHe

TEPPUTOPUU [JIaBHBII
Oyxranrep

2.7 Ocy1wecTB/IeHHe KOMILIEKCa [TocTosIHHO B XO7ie IupekTOp, 3aMeCTUTETh
OpraHu3alliIOHHBIX, Pa3bsCHUTEIbHBIX U TJTAaHEePOK, COBeIaHMi JMPEKTOpa 110 Hay4HOM
WHBIX Mep TI0 COOJTFOeHHIO pabore, 3amecTuTe/H
COTPYIHUKAMH YUPEXKIeHUSI AMPEKTOpa 110 OXpaHe
OrpaHAYeHNH U 3arpeToB U M0 TeppUTOpHH
WCITO/THeHUIO 00S3aHHOCTEH,
YCTAHOBJIEHHBIX B LIE/IAX
MPOTHBO/EUCTBUSI KOPPYIILIUK, B TOM
YKC/ie OrPaHIYEHHH, KaCarOLIUXCSI
TI0JTy Y€HHSsI TI0/IapKOB
2.8 Obecrnieuenrie cobmofeHus peyKuMa CoryacHo naHy- KoHTpakTHBIi
IJIaCHOCTH TIPY pa3MeIleHNH 3aKa30B Ha | rpaduKy pasMelleHust YHpas/ IO
MOCTABKY TOBApOB, BLINO/IHEHHE paboT, 3aKa3o0B
OKasaHue yC/yT /s TOCY/1apCTBEHHBIX
HYX],
2.9 CBOEBpPeMeHHO U B TIOJITHOM 06beMe Mo 30 anpesns 2026 JIMpeKTop M BCe /MLja
MpeJJOCTaB/IATh CBEJIEHUs O JOX0JaX, 3aMelLjatoLIre
pacxopax, 06 UMy1IecTBe U JIOJDKHOCTH yKa3aHHbIE B
00s13aTe/IbCTBaX UMYIL[eCTBEHHOTO [lepeuHe JODKHOCTEHH,
XapakTepa JI1I1a, 3aHUMaloIL[ero UCIIO/THEHHEe
COOTBETCTBYIOLIYIO [JO/DKHOCTD 006s13aHHOCTeH TI0
KOTOPBIM BsI3aHO C
KOPPYILIMOHHBIMU
pUCKamMu
2.10 Pa3smeliieHre Ha OQHULMAILHOM CaifTe EJKeroJHo M 1o Mepe | 3aMeCTUTe/Ib JUPeKTopa
YUPeX/IeHHs IOKYMEHTOB I10 BOIIPOCaM 0OHOBIeHUS TI0 9KOJIOTHUECKOMY
MPOTHUBO/IEMCTBHUS KOPPYIILUH MIPOCBELIeHNI0 U
TI03HaBaTeIbHOMY
TYPU3MY
2.11 MOHHUTOPHHT BBINOHEeHHBIX Mo 30 nekabpst 2026r. | 3amecturens aupexTopa

MepOTPUATHI U COBEPIIIEHCTBOBaHME
rpoLjecca MpUHUMaeMbIX 110
TIPOTUBOAENCTBHUIO KOPPYTILIUK Mep

110 Hay4yHOU pabore
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		№ п/п

		Наименование

работы

		Срок

исполнения

		Ответственный

исполнитель



		1

		Организация проведения мониторинга правоприменения нормативных правовых актов в целях реализации антикоррупционной политики и устранения коррупциогенных факторов



		

		Подготовка и внесение в установленном порядке проектов приказов, направленных на устранение коррупциогенных факторов, выявленных при мониторинге правоприменения

		При выявлении в ходе проведения мониторинга

		Директор, заместитель директора по научной работе, заместитель директора по охране территории



		2

		Противодействие коррупции





		2.1

		Утверждение плана противодействия коррупции

		Ежегодно

		Директор, заместитель директора по научной работе, заместитель директора по охране территории, главный бухгалтер



		2.2

		Реализация плана противодействия коррупции

		Ежеквартальный контроль за ис­полнением с внесе­нием предложений по корректировке плановых меро­приятий

		Директор



		2.3

		Обеспечение рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействий) должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений

		Ежеквартально

		Заместители директора, главный бухгалтер



		2.4

		Совершенствование работы отделов учреждения в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений

		По мере выполнения поставленных задач и анализа действенности профилактических мероприятий

		Директор, заместитель директора по научной работе, заместитель директора по охране территории



		2.5

		Реализация комплекса мер по выявлению случаев возникновения коррупционных проявлений, одной из сторон которого являются работники учреждения и принятие

		При выявлении

		Директор, заместитель директора по научной работе, заместитель директора по охране территории



		2.6

		Организация обсуждения вопросов о состоянии работы по выявлению случаев коррупционных проявлений, одной из сторон которого являются лица, являющиеся работниками учреждения, принятие мер по совершенствованию работы антикоррупционной направленности

		По полугодиям

		Директор, заместитель директора по научной работе, заместитель директора по охране территории главный бухгалтер



		2.7

		Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению сотрудниками учреждения ограничений и запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков

		Постоянно в ходе планерок, совещаний

		Директор, заместитель директора по научной работе, заместитель директора по охране территории



		2.8

		Обеспечение соблюдения режима гласности при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд

		Согласно плану- графику размещения заказов

		Контрактный

управляющий



		2.9

		Своевременно и в полном объеме предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, занимающего соответствующую должность

		До 30 апреля 2026

		Директор и все лица замещающие должности указанные в Перечне должностей, исполнение обязанностей по которым вязано с коррупционными рисками



		2.10

		Размещение на официальном сайте учреждения документов по вопросам противодействия коррупции

		Ежегодно и по мере обновления

		Заместитель директора по экологическому просвещению и познавательному туризму



		2.11

		Мониторинг выполненных мероприятий и совершенствование процесса принимаемых по противодействию коррупции мер

		До 30 декабря 2026г.

		Заместитель директора по научной работе
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